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Przesylam do wiadomosci protokol z wykonanych czynnosci dot. realizacji

przez skazanych prac na cele spolecznego - kierowanych do Urzedu Gminy w Starym

Czarnowie.



Gryfino, dnia 25 pazdziernika 2017r.

Preze;Sinu Rejonowego
w gryﬁnie

W dniu 05 pazdziernika 2017 roku dokonatam kontroli podmiotu , w ktérym wykonywana jest kara
ograniczenia wolnosci i praca spolecznie uzyteczna — orzeczona w zamian nieuiszczonej kary

grzywny. Podmiotem tym byt Urzad Gminy w Starym Czarnowie.

Kontrola nastgpita w odniesieniu do obowigzujagcego w tym obszarze aktu prawnego jakim jest

Rozporzgdzenie Ministra Sprawiedliwosci z dnia 01 czerwca 2010 roku w_sprawie podmiotéw, w

ktorych jest wykonywana kara ograniczenia wolnosci oraz praca spotecznie uzyteczna ( Dz. U z dnia 7

czerwca 2010 roku) . Wizytacja poza charakterem kontrolnym miata rowniez aspekt instruktazowy.
Omoéwitam takze wytyczne Ministerstwa Sprawiedliwosei ujete w  pisSmie Ministerstwa
Sprawiedliwosci -vide pismo nadzorcze z 5 lipca 2017r. DWOIP-1I-024-1/17. Poinformowalam o
koniecznosci umieszczania w indywidulanie przygotowanym dla kazdego skazanego harmonogramie
dokladnego /terminowego zaplanowania na nastgpny miesiac prac na cele spolecznego.

Celem tego jest faktyczne umozliwienie kuratorowi wykonania dziatan kontrolnych z realizacji przez
skazanych kary ograniczenia wolno$ci/pracy spotecznie uzytecznej. Niezbednym jest przestrzeganie
zasad BHP i organizacji pracy przez skazanych. W tym zakresie omowilysmy propozycje zmian w

podpisywanych przez podsadnych dokumentach ze szkolenia BHP.

W rozmowie z i stazysta referatu Gospodarki Komunalnej,Inwestycji,
Nieruchomosci, Ochrony Srodowiska UG w Starym Czarnowie ustalitam , ze
kazdy skazany skierowany do wykonania prac jest ewidencjonowany, zakladana jest specjalna
dokumentacja na potrzeby wykonania kary, w ktdérej znajdujg si¢ pisma kierowane z sadu tj.
skierowanie do prac, decyzja, a takze pouczenie skazanego w zwigzku z wykonywaniem prac na cele
spoleczne w Gminie Stare Czarnowo ( wzor zal. 1 .: pouczenie skazanego w zwigzku z wykonaniem

prac na cele spoleczne).

Dokumentacja zwigzana z pracg skazanych jest prowadzona wiasciwie. Kontrolki, harmonogramy
prac sg gromadzone i przechowywane indywidualnie dla kazdego skierowanego do prac. Wskazatam,

by harmonogramy na kolejny miesiagc byly szczegoélowe, zawieraly dokladne daty - w ktérych



skazany/a ma realizowa¢ karg (vide wytyczne przytoczone w powolanym pismie DWOiP-11-024-
1/17r.) . Wspdlnie wypracowatysmy forme — by skazany potwierdzat to takze podpisem, ze tenze plan
po uzgodnieniu,przyjmuje do wykonania.

Praca skazanych jest odnotowywana na wymaganych formularzach , z uwzglednieniem dat wykonanej
pracy, ilosci przepracowanych godzin, rodzaju pracy badz zawiera informacje o nieprzystapieniu do

wykonania pracy. Oryginaty wymaganej dokumentacji — sg przesytane do Sadu.

Przeszkolenie z zakresu Bezpieczenstwa i Higieny Pracy — stanowi odrebny dokument. Jest takze
zataczony do tejze bazy dokumentacji.

Szkoleniem z zakresu BHP — zajmuje sie Kazdy skazany ten zakres szkolen
przechodzi. Szkolenie nastepuje przed przystapieniem do prac.Dokument podpisany jest przez
skazanego/ukaranego,osob¢ szkolacg (wzor zal 2.: karta szkolenia wstgpnego w dziedzinie
bezpieczeristwa i higieny pracy ).

Podmiot realizuje zatem przepis § 4. ust. 4 pkt. 1 powolanego Rozporzadzenia.

Pisemnym opracowaniem z wykonania kary zajmuje si¢ od lipca 2017r. , u ktdrej
znajduje sig¢ cato$¢ dokumentacji z realizacji prac .

Wybrang dokumentacj¢ otrzymatam do wgladu i zapoznania.

Koordynacjg i realizacjg kary na poziomie Urzedu Gminy zajmowat si¢ do lipca 2017r.
Obecnie obowiazki te przejela przy aktywnym
wsparciu stazysty
dane do opracowania uzyskujg z bezpo$redniej ,wlasnej kontroli z

wykonania kary przez skazanych.

W zakresie planowania kary - praca skazanych jest organizowana pod katem potrzeb Gminy.

Gmina wspolpracuje takze z soltysami poszczegolnych wiosek. Jest to bardzo dobra praktyka, bowiem
kara jest wykonywana z uwzglednieniem potrzeb danego srodowiska.

Poszczegdlni skazani/ukarani maja mozliwo$¢ wykonania kary w miejscu zamieszkania. Gmina

prawie w kazdej wsi ma we wlasnosci i zarzadzaniu : place zabaw, drogi gminne, pobocza, cmentarze.

Skazani pracujg w czasie godzin pracy Urzedu, ilo§¢ godzin nie przekracza 8. Prace wykonywane sg i
rozliczane godzinowo, ale bywalo, ze stosowany byt przepis opisany w § 5 ust. 2 powotanego
Rozporzadzenia ,, w uzasadnionych przypadkach podmiot moze wyznaczyé skazanemu indywidualng

norme pracy odpowiadajgcgq liczbie godzin, ktore mogq by¢ przepracowane w danym dniu”.



Rzadko wyznaczany jest zakres/norma prac — odpowiadajaca okreslonemu rozmiarowi godzin, w

obecnym roku by} taki jeden przypadek ( Kkow. 310/16).

Kontrole z wykonania prac przeprowadzaja , badz
stazysta , ewentualnie w tym celu kontaktujg sie telefonicznie z sottysami.

Skazani/ukarani wykonujg zazwyczaj proste prace porzadkowe.

W odniesieniu do § 4 pkt. ust. 4 pkt. 2 powolanego wyzej Rozporzadzenia - skazani otrzymuja
wylgcznie rekawice ochronne oraz proste narzedzia do sprzatania. W odziez ochronng inng poza
rekawicami , skazanych nie zaopatruje si¢. Latem majg zagwarantowane napoje .

Przy wykonywanych pracach, nie jest wymagane szczegdlne zabezpieczenie. Skazani zazwyczaj
przychodzg juz ubrani ,,na roboczo”. Przy pracach w okolicy drég , poboczy — majg zagwarantowane

odpowiednie kamizelki zapewniajace dobra widoczno$¢. Ostatnio odbiér kamizelki odblaskowej

kwituja podpisem.

Kontrolki prac, harmonogramy z Urz¢gdu Gminy Stare Czarnowo do Sadu/Zespotu Kuratorskiej
Stuzby Sadowej wplywajg terminowo. Jest w nich informacja o liczbie godzin przepracowanych przez
skazanego, rodzaju wykonanej przez niego pracy i jej efektywnosci.

Wplywa takze informacja o niestawieniu si¢ do pracy przez skazanego .

Na nastepny miesigc sporzadzany jest plan prac dla kazdego skazanego. W harmonogramach brak
jeszcze ostatnio byto wskazania konkretnych dat , w ktérych skazani bede prace wykonywac. Zatem §
7 ust. 2. pkt. od 1 do 7.cytowanego wyzej Rozporzadzeniu jest realizowany, ale uszczegélowienie
(w zakresie okreslonego czasu wykonania prac, miejsca i rodzaju pracy) ma nastapic .

Dane z informacjami z poprzedniego miesigca sptywaja zazwyczaj do 10 dnia kolejnego miesiaca.

Nie ma roznicowania prac dla sprawcow miodocianych i pozostatych, bowiem nie ma takowych
potrzeb, prace przewaznie majg charakter porzadkowy , stad tez brak koniecznosci réznicowania ich
w tym zakresie.

Kobiety w ciazy nie sa zatrudniane, bowiem stosowana jest praktyka zawieszania przez Sad
postepowan w takowych sytuacjach. Jest to rozwigzanie stosowane jako zasada i w mojej ocenie

praktyke takowg nalezy utrzymac.

Ten rodzaj kary - wykonywany w $rodowisku skazanych/ukaranych ma duza warto$¢ wychowawcza,
bowiem jest to kara/praca $wiadczona na rzecz najblizszego $rodowiska, ktorego potrzeby sa
uwzgledniane ( przypominam udziat soltyséw poszczegdlnych wsi )

Oddzialywanie kary ma zatem szeroki wymiar, w tym spefnia cele prewencji ogélnej jak i

szczegolne;j.



Podkresdlitam, ze warto promowaé dobrg jakos¢ i systematyczno$¢ wykonywanych prac — w celu
zastosowania art. 83 kk .Poprositam by w sytuacjach wyr6zniajacego si¢ wykonania kary — takowa
informacj¢ zawiera¢ w sktadanych do kuratorow kontrolkach.

Na pewno odniostoby to pozadane spotecznie skutki - nagroda dla skazanego i motywacja dla innych.

Infromuje, ze zgodnie z§27 pkt. 3 Rozporzgdzenia Ministra Sprawiedliwosci z dnia 13 czerwca 2016r.
w sprawie sposobu i trybu wykonywania czynnosci przez kuratorow sadowych w sprawach karnych
wykonawczych kurator wykonuje comiesigczne czynnosci kontrolne z wykonania kary ograniczenia
wolnosci oraz pracy spolecznie uzytecznej. Zawsze zostaja udzielone kuratorowi wyczerpujace
informacje, wspotpraca w tym zakresie jest na bardzo dobrym poziomie. A ustalenia kuratora w tym
obszarze znajduja potwierdzenie w sporzadzanych przez Urzad dokumentach. Zadne rozbieznosci nie

wystapily, co swiadczy o rzetelnosci w wykonywaniu kary.

Wspoldzialanie z Urzgdem Gminy w Starym Czarnowie, a Sagdem w zakresie wykonywania kary —
prac na cele spoleczne oceniam jako bardzo dobra.

Wszelkie potrzeby Sadu w tym obszarze sg zaspokojone. Kazdy skazany skierowany do Urzgdu
Gminy w Starym Czarnowie ma mozliwo$¢ wykonania kary.

Urzad Gminy w Starym Czarnowie zabezpiecza miejsca dla kazdego podsadnego, ktéry tylko wykaze

sie gotowoscig do wykonania kary.

Do wiadomosci :
- ZKSS
- Urzad Gminy w Starym Czarnowie.



